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Sylabus Przedmiotowy

Informacje ogolne

Nazwa przedmiotu: PEDEUTOLOGIA

1. Kod przedmiotu: 1WF-1/1-22

2. Liczba punktow ECTS: 1

3. Kierunek: Wychowanie fizyczne 7. Liczba godzin: |ogolem | wyklady |c¢wiczenia
/inne akt.
4. Specjalnos¢: | Nauczycielska z gimnastyka 8. Studia
korekcyjno - kompensacyjna stacjonarne:
5. Rok studiow | | 9. Studia 10 10
niestacjonarne:
6. Semestr: 1 10. Poziom 1
studiow:
11. Forma Zaliczenie z oceng 12. Jezyk polski
zaliczenia: wykladowy:

Informacje szczegolowe

1.Cele przedmiotu /cele uczenia si¢

C1l | Zapoznanie studentdw z aparatem pojeciowym pedeutologii

C2 |Przyblizenie studentom wiedzy 0 teoretycznych ujeciach osoby nauczyciela

C3 | Przedstawienie koncepcji uczenia sie hauczycieli

C4 | Kwalifikacje, kompetencije, cechy osobowe, profesjonalizm nauczycielski

C5 | Przedstawienie studentom trudno$ci w pracy nauczyciela.

C6 | Omoéwienie zagadnien zwigzanych z wypaleniem zawodowym w pracy nauczyciela.

C7 | Zapoznanie studentdw z rolg spoteczng petniong przez nauczyciela

2. Wymagania wstepne:

Realizujac przedmiot zaktada sie, ze student posiada podstawowa wiedze z zakresu pedeutologii oraz
sytuacji w szkolnictwie polskim

3. Efekty uczenia si¢ wybrane dla przedmiotu (kierunkowe, specjalnosciowe, specjalizacyjne):




W zakresie wiedzy

Symbol
kierunkoweg
0 efektu
uczenia sie

Symbol
przedmioto

wego efektu

uczenia sie

Opis zmodyfikowanego dla przedmiotu
zalozonego efektu uczenia sie¢
kierunkowego
(Po zakonczeniu przedmiotu dla potwierdzenia
osiggniecia efektow uczenia sie student:zna i
rozumioe )

Sposob
weryfikacj
efektu

Symbol
postawione
go celu/ow

B.2.WL1.

P22 W01

System o$wiaty: organizacj¢ i funkcjonowanie
systemu o§wiaty, podstawowe zagadnienia
prawa oswiatowego, krajowe i miedzynarodowe
regulacje dotyczace praw cztowieka, dziecka,
ucznia oraz 0sob z niepelnosprawno$ciami,
znaczenie pozycji szkoly jako instytucji
edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej,
modele wspotczesnej szkoty, zagadnienia
wychowawczo-profilaktyczne

Dyskusja

Cl C3

B.2.W2.

P22 W02

Role¢ nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela:
etyke zawodowa nauczyciela, nauczycielska
pragmatyke zawodowa — prawa i obowigzki
nauczycieli, zasady odpowiedzialno$ci prawnej
opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za
bezpieczenstwo oraz ochrong zdrowia uczniow,
tematyke oceny jakoS$ci pracy nauczyciela,
zasady projektowania §ciezki wlasnego rozwoju
zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela
w szkolnej rzeczywisto$ci, uwarunkowania
sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela

Dyskusja

C2C3C4
C5C6 C7

O.W11.

P22 W03

zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w
instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych oraz odpowiedzialno$ci prawnej
nauczyciela w tym zakresie, a takze zasady
udzielania pierwszej pomocy;

Dyskusja

C2C3C4
C5C6 C7

W zakresie umiejetnosci

Symbol
kierunkowego
efektu uczenia

sie

sie

Symbol
przedmiotowego
efektu uczenia

Opis zmodyfikowanego dla
przedmiotu
zalozonego efektu uczenia si¢
kierunkowego student potrafi:

weryfikacji

Sposob

efektu

Symbol
postawionego
celu/ow

B.2.U2.

P22 _U01

Zaprojektowac¢ $ciezke wlasnego
rozwoju zawodowego;

Dyskusja

C4,Co6

B.2.U3.

P22 U02

Formutowac oceny etyczne
zwigzane z wykonywaniem zawodu
nauczyciela;

Aktywnos$¢
podczas zajec

C5

B.2.U4.

P22 U03

Nawigzywac wspOlprace z
nauczycielami oraz ze
srodowiskiem pozaszkolnym

Aktywnos¢
podczas zajegé

C4,C5,C7




0.U9. P22 UO03 skutecznie animowac i Aktywnos$¢ C4,C5,C7
monitorowac realizacj¢ podczas zajec
zespotowych dziatan edukacyjnych
uczniow;
W zakresie kompetencji spolecznych
_ Symbol Syr_nbol Opis zmodyflko_wanego dla Sposéb Symbol
kierunkowego | przedmiotowego przedmiotu wervfikacii ostawionedo
efektu uczenia | efektu uczenia zalozonego efektu uczenia si¢ Y ! P oneg
. . » efektu celu/ow
sie sie kierunkowego
B.2.K1 Okazywania empatii uczniom oraz Aktywno$¢ | C4, C7
P22_KO01 zapewniania im wsparcia i pomocy; | podczas zajec
B.2.K3. Samodzielnego poglebiania wiedzy Aktywnos¢ | C3, C4
pedagogicznej podczas zajec
P22 K02
B.2.K4. Wspotpracy z nauczycielami i Aktywnos¢ | C4, C5, C6
specjalistami w celu doskonalenia | podczas zajec
P22 K03

swojego warsztatu pracy.

4. TresSci programowe:

Symbol tresci Odniesienie do
programowych Tresci programowe efektow uczenia sie-
uczenia si¢ Symbol
Geneza pedeutologii jako nauki B.2.W1
T1 B.2.W2
0.U09.
T2 Teoretyczne ujecia osoby nauczyciela. Cechy B.2.W2
osobowos$ciowe nauczyciela B.2.U3
B.2.K1
T3 Koncepcje uczenia si¢ nauczycieli. Kwalifikacje, B.2.W2
kompetencje. B.2.U2
0.U09.
T4 Rozwoj zawodowy nauczyciela — mozliwosci, perspektywy, | B.2.W2
ograniczenia. B.2.U2
B.2.K3.
O.W11.
T5 Trudno$ci w pracy nauczyciela. Wypalenie zawodowe w B.2.W2
pracy nauczyciela. B.2.KA4.
0.U9.
T6 Rola spoteczna petlniona przez nauczyciela. B.2.W2
B.2.U4.
B.2.KA4.
O.W11.

5.Warunki zaliczenia:
(typ oceniania D — F — P)/metody oceniania/ Kryteria oceny:




Typ oceniania: diagnostyczne (D), formujace (F), podsumowujace (P): Kryteria oceny:

Ocena ciagtla (biezace przygotowanie do ¢wiczen i merytoryczna aktywnos$¢ podczas zaj¢¢, kontrola
obecnosci)

Praca zaliczeniowa

Student musi uzyskac¢ pozytywng oceng za wszystkie wymienione wyzej warunki.

Progi procentowe:

94% - 100% - 5,0 (bardzo dobry)
88% - 93% - 4,5 (dobry plus)

77% - 87% - 4,0 (dobry)

70% - 76% - 3,5 (dostateczny plus)
60% - 69% - 3,0 (dostateczny)
ponizej 60% - 2,0 (niedostateczny)

5,0 - Student w pelni osiggnal zatozone efekty ksztatcenia. Zna materiat w sposob wyczerpujacy i
uporzadkowany, potrafi samodzielnie analizowaé zagadnienia i wycigga¢ trafne wnioski. Wykazuje
duza samodzielno$¢ w rozwigzywaniu probleméw, aktywnie uczestniczy w zajeciach i potrafi tworczo
taczy¢ wiedze teoretyczng z praktyka.

4,5 - Student osiagnat efekty ksztalcenia na poziomie wysokim, z niewielkimi brakami. Zna i rozumie
wigkszo$¢ zagadnien, radzi sobie z analizg materialu, a drobne niescistosci nie wptywaja na ogo6lna
poprawnos¢ pracy. Jest aktywny i1 odpowiedzialny, potrafi pracowac samodzielnie i w grupie.

4,0 - Student opanowal materiat w stopniu dobrym. Poprawnie rozumie i wykorzystuje wickszos¢
zagadnien, cho¢ trudniej mu samodzielnie faczy¢ je w szersze konteksty. Potrafi wykonaé zadania i
¢wiczenia, czasem wymaga dodatkowych wskazowek. Uczestniczy w zajgeciach w  sposob
systematyczny, cho¢ mniej aktywny niz najlepsi studenci.

3,5 - Student osiggnat efekty ksztalcenia na poziomie podstawowym, z widocznymi brakami.
Orientuje si¢ w gtownych zagadnieniach, ale jego wiedza jest fragmentaryczna i powierzchowna. W
zadaniach praktycznych radzi sobie jedynie w prostych sytuacjach, czesto korzystajac ze wskazowek
prowadzacego.

3,0 - Student osiggnat minimalny poziom wymaganych efektow ksztatcenia. Dysponuje wiedza og6lna
1 wybiorczg, ma trudnos$ci z samodzielnym analizowaniem 1 rozwigzywaniem probleméw. Jego
aktywno$¢ podczas zaje¢ jest ograniczona, a poprawne wykonanie zadan wymaga zazwyczaj wsparcia
prowadzacego.

2,0 - Student nie osiagnat zalozonych efektow ksztatcenia. Nie opanowal podstawowych zagadnien,
ma trudno$ci z ich zrozumieniem 1 zastosowaniem. Nie potrafi samodzielnie rozwigzywaé nawet
prostych zadan, a jego udziat w zajeciach nie gwarantuje uzyskania wymaganych kompetencji.

6. Metody prowadzenia zajec:

Wyklad z prezentacja multimedialna
Dyskusja dydaktyczna
Praca w grupie

7. Literatura (podajemy wylgcznie pozycje do przeczytania przez studentow a nie wykorzystywane
przez wyktadowce)




Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana:

Pedeutologia : studium teoretyczno-
pragmatyczne / Jolanta Szempruch. -Krakow:
Oficyna Wydawnicza "Impuls”, 2013

O nauczycielu : podrecznik do pedeutologii /
Matgorzata Bednarska, Ewa Musiat. -Wroctaw :
Oficyna Wydawnicza Atut -Wroctawskie
Wydawnictwo Oswiatowe, 2012

Pedagogika tom 2, red. Sliwerski B., Gdansk
2006

Kwiatkowska H., Tozsamo$¢ nauczyciela.
Migdzy anomig a autonomia, Gdansk, 2005

Kwiatkowska H., Pedeutologia, Warszawa 2012

Dudzikowa M., Pomysl siebie... Minieseje dla
wychowawcy klasy, Gdansk 2007

O nauczycielu... w drodze do pedagogicznej roli :
material pomocniczy dla studentoéw (nie tylko)
specjalizacji i specjalno$ci nauczycielskich /
Malgorzata M. Ptak. -Poznan : Uniwersytet im.
Adama Mickiewicza, 2011

Umiejetnosci psychologiczno-pedagogiczne w
pracy nauczyciela / pod red. Kingi Kalety, Justyny

Mroz. -Kielce : Wydawnictwo Pedagogiczne ZNP,

2012

Belfer na hustawce : o autorytecie nauczyciela /
Lucyna Bojarska. Warszawa : Wolters Kluwer
Polska, 2012

Bezradnos¢ nauczyciela / Krzysztof Polak. Krakow

: Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego,
2012

By¢ nauczycielem, opiekunem, wychowawca:
miedzy teorig a praktyka / red. nauk. Grazyna
Durka, Ewa Murawska.- Torun : Wydawnictwo
Adam Marszatek, cop. 2012

Nauczyciel, wychowawca, pedagog : szkolne
wyzwania / Joanna M. Lukasik, Katarzyna

Jagielska, Roman Solecki. - Kielce : Wydawnictwo

Jednos¢, 2013

8. Kalkulacja ECTS - proponowana:
(na podstawie ponizszego przykladu)

Godziny na

realizacje/ ST
Forma aktywnosci/obciaZenie studenta studi ;Q realizacje/studia
. niestacjonarne
stacjonarne
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiow) z wyktadowcag 10
Praca wlasna studenta 15
SUMA GODZIN 25
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 1

PRZEDMIOTU




Niniejszy dokument jest wlasnoscig PAM im. Ksigcia Mieszka | | nie moze by¢ kopiowany, przetwarzany, publikowany,
przegrywany, przesylany pocztg, przekazywany, rozpowszechniany lub dystrybuowany w inny sposéb. Dokument podlega
ochronie wynikajgcej z ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz ustawie z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.



